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EDITORIAL

En cumplimiento de los objetivos que la publicacién del Periédico Oficial
Universitario, tiene como érgano de difusion de los acuerdos, disposiciones y
reglamentos emanados del H. Consejo Universitario y que por su naturaleza y
relevancia deban ser del conocimiento de la Comunidad Universitaria, a este
respecto se da a conocer el nuevo Reglamento Académico para alumnos de
Licenciatura aprobado por el H. Consejo Universitario en sesién celebrada el 13 de
Septiembre de 2017, a partir de la propuesta presentada por la Comisién Académica
producto del trabajo desarrollado conjuntamente con la Comisién Legislativa y con
la Direcciéon General Académica, la Direccién de Docencia y la Subdireccion de
Licenciatura.

Este nuevo substituye al Reglamento aprobado en febrero de 2011.
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CAPITULO Il
De la Inscripcion

Articulo 8. Las inscripciones a la Universi-
dad al periodo escolar en el nivel de Licen-
ciatura, se efectuaran dentro de los tiempos
sefialados para tal efecto en el Calendario
Escolar aprobado por la H. Comisién Acadé-
mica.

Articulo 9. Tienen derecho a inscribirse:

I. Quienes, habiendo cumplido los requisitos
correspondientes de admision, hayan sido
aceptados por la Universidad como alumnos
de nuevo ingreso.

Il. Quienes, habiendo sido alumnos en algin
Programa Académico de la Universidad en el
periodo escolar inmediato anterior, lo conclu-
yeron satisfactoriamente en los términos esta-
blecidos en este Reglamento.

Ill. Quienes, habiendo sido alumnos en algln
Programa Académico de la Universidad en
el periodo escolar inmediato anterior, lo con-
cluyeron como alumnos irregulares; en cuyo
caso, solo podran inscribirse cuando:

a) Habiendo cursado el primer periodo esco-
lar, hayan reprobado como méaximo tres ma-
terias.

b) Habiendo cursado mas de un periodo es-
colar, adeuden hasta un maximo de cuatro
materias.

¢) En su inscripcién soliciten recursar las ma-
teriasreprobadas preferentemente durante el
siguiente periodo escolar.

Articulo 10. Se entiende que renuncian a
inscribirse, quienes, teniendo derecho a ello,
no concluyan los tramites correspondientes
en las fechas que, para tal efecto se hayan
establecido en el Calendario Escolar. Aproba-
do por el H. Consejo Universitario.

Articulo 11. El alumno al que se le haya au-
torizado oficialmente una baja temporal con-
forme a lo dispuesto en este Reglamento y
desee reincorporarse, podra inscribirse siem-
pre y cuando lo solicite: en un periodo no ma-
yor a tres afios de ausencia de la Universidad,
cumpla con los requisitos de convalidacion
establecidos en el presente Reglamento, y
cubra los adeudos previos que pudiese tener
con la Universidad.
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Articulo 12. La inscripcién y otros tramites
escolares deberan efectuarse por el interesa-
do o por su representante legal dentro de los
periodos que para ello se establezcan suje-
tandose a las siguientes normas:

I. El alumno debera seguir el plan de estudios
del Programa Académico seleccionado, en el
momento de su ingreso, como aparece en el
mapa curricular.

II. El alumno para inscribirse en cualquier ma-
teria, debe cumplir con los prerrequisitos fija-
dos para la misma.

lll. La formulacién de la carga académica sera
en linea con un minimo de cinco materias, y
se hara de acuerdo a las siguientes priorida-
des: -

a) Para alumnos regulares: Se les dar priori-
dad a las materias rezagadas, si fuese el caso
y posteriormente a las del bloque correspon-
diente.

b) Para alumnos irregulares: Se debera dar
prioridad a las materias reprobadas, posterior-
mente a las materias rezagadas y finalmente
a las del bloque correspondiente.

IV. Para aquellos alumnos que no hayan ob-
tenido el puntaje en el examen diagnostico de
TOEFL o su equivalente con 400 puntos, de-
bera inscribirse en los cursos de inglés desde
el primer semestre.

V. El alumno regular podra adelantar mate-
rias a partir del segundo bloque del Programa
Académico correspondiente, siempre y cuan-
do su carga académica no exceda de nueve
materias.

VI. El Alumno Irregular no podra adelantar
materias y su carga académica maxima sera
de siete materias. Solo podra llevar mas ma-
terias a juicio del Jefe de Control Escolar.




VII. El alumno irregular para nivelarse debera
recursar preferentemente, las materias repro-
badas en los cursos intensivos de verano o
invierno, que se aplique y que determine el
costo el H. Consejo Universitario.

VIII. El alumno o su representante legal debe-
ran realizar tramites como:

Constancias de su inscripcién con su carga
académica vy, para efectos de identificacion
debera obtener su credencial conforme al
procedimiento que se establezca entre otros
tramites.

IX. Después de haber cursado tres niveles,
deberd presentar un examen equivalente al
TOEFL

De no haber obtenido el puntaje TOEFL insti-
tucional o su equivalente en primera oportuni-
dad los alumnos deberan cursar dos niveles
mas de inglés y presentar y obtener el puntaje
400 puntos en un segundo examen como re-
quisito para inscribirse en Practicas Profesio-
nales.

Articulo 13. En caso de que se compruebe
falsificacion de documentos presentados por
el alumno, éste sera dado de baja definitiva-
mente independientemente del periodo aca-
démico en el que se encuentre el alumno.

Articulo 14. No se autorizara la inscripcion
de un alumno en dos carreras simultanea-
mente.

Articulo 15. Si un alumno, una vez conclui-
da una primera carrera, desea optar por una
segunda en la Universidad, podra inscribirse
si cumple los siguientes requisitos:

I. Que el plan de estudios de la segunda ca-
rrera se ajuste a lo establecido en el Capitulo
VI, del presente Reglamento, en lo referente
a convalidaciones del Articulo 33, Fraccion IV
del Articulo 34 y Articulos 35, 36 y 37.

Il. Haber obtenido en la primera carrera un
promedio minimo de 8.0 (ocho punto cero).
Quienes cursen una segunda carrera no ten-
dran derecho a servicios asistenciales y be-
cas que la Universidad ofrece.

CAPITULO IV
Del Plazo para Cursar los Estudios de
Licenciatura

Articulo 16. El plazo maximo para cubrir la
totalidad de los créditos de un Programa Aca-
démico no excedera a dos semestres mas de
los que se indican en su mapa curricular, mis-
mo que se computara a partir del primer ingre-
so a la Universidad, excepto aquellos casos
en que el alumno haya utilizado el derecho a
la baja temporal.

Articulo 17. El plazo minimo para cursar la
totalidad de los créditos de un Programa Aca-
démico seran los semestres que indique su
mapa curricular menos dos.

CAPITULO V
De los Periodos Escolares

Articulo 18. Los cursos se imparten en pe-
riodos semestrales de 15 semanas, en los
meses de agosto a noviembre y de enero a
mayo. Adicionalmente se consideran tres se-
manas dedicadas a la aplicacion de exame-
nes ordinarios y extraordinarios, de acuerdo
con el Calendario Escolar.

Articulo 19. La clase tendra una duracion de
60 minutos (55 minutos de clase y 5 minutos
de traslado).

Articulo 20. Durante los meses de junio-julio
y de noviembre-diciembre se podran ofrecer
cursos intensivos de algunas de las materias
de los planes de estudio vigentes (cursos de
verano e invierno, respectivamente). Los cua-
les tendran una duracién en horas igual que
en el periodo normal, ademas de cubrir los
requisitos establecidos por la Subdireccion de
Licenciatura.




CAPITULO VI
De las Revalidaciones, Convalidacio-
nes y Transferencias

Articulo 21. La revalidacion de materias es
el proceso escolar administrativo que le otor-
ga la validez oficial a los estudios realizados
en otras instituciones dentro del Sistema Edu-
cativo Nacional o Internacional.

Articulo 22. La Universidad, a peticién del
solicitante, podra revalidar estudios efectua-
dos en instituciones nacionales o extranjeras
de acuerdo con lo establecido en este Re-
glamento y con la Legislacién Universitaria
vigente.

Articulo 23. La Universidad se reserva el
derecho de revalidar materias en los casos
de instituciones nacionales no reconocidas
oficialmente por la Secretaria de Educacion
Pdblica, o por la Secretaria de Relaciones Ex-
teriores, en el caso de que el alumno proceda
de una institucion extranjera.

Articulo 24. El nimero maximo de materias
por revalidar no excedera del 40% del total del
plan de estudios vigente de la carrera que se
desee cursar.

Articulo 25. No se revalidaran materias op-
tativas, extracurriculares ni practicas profesio-
nales.

Articulo 26. El tramite de revalidacién sera
solicitado por el interesado, quien ademas de
presentar la documentacion comprobatoria
que le sea requerida por la instancia de Con-
trol Escolar, misma que sera validada por el
Departamento de Desarrollo Curricular, ade-
mas debera cubrir el pago correspondlente al
estudio de revalidacion.

Articulo 27. La Universidad se reserva el
derecho de investigar la autenticidad de los
documentos presentados para el estudio de
revalidacion y, en caso de comprobarse false-
dad total o parcial de uno o mas de los docu-
mentos, se procedera conforme al Articulo 13
del presente Reglamento.

Articulo 28. Las revalidaciones seran trami-
tadas por la instancia de Control Escolar de
acuerdo al dictamen emitido por el Departa-
mento Académico correspondiente, tomando
en cuenta lo siguiente:

I. Debera cumplir con el procedimiento mar-
cado por la instancia de Control Escolar para
revalidaciones.

Il. Presentar la documentacién oficial (certifi-
cado parcial) de la Institucion de procedencia
e incluya constancia de haber sido alumno en
su ultimo periodo escolar.

lll. Se podrén revalidar materias que cumplan,
por lo menos, con el 80% del contenido de los
programas analiticos de las materias del plan
de estudios vigente.

IV. Debera entregar los programas analiticos
originales firmados y sellados por la Institu-
cion de procedencia de cada una de las mate-
rias sujetas a revalidacion.

V. Que el solicitante haya aprobado en la insti-
tucion de procedencia las materias de las que
solicita revalidacion, al menos con la califica-
cion minima aprobatoria establecida en esta
Universidad.

VI. Si en el plan de estudios elegido por el
alumno las materias revalidadas tienen pre-
rrequisitos, sélo seran registradas una vez
aprobados éstos.

VII. El dictamen del estudio de revalidacién no
debera prolongarse mas alla de siete dias ha-
biles después de la fecha oficial del inicio de
cursos, excepto los casos considerados en el
inciso anterior.

Articulo 29. Al momento de inscribirse el
alumno debera presentar la solicitud del estu-
dio de revalidacion por materia, la documen-
tacion probatoria correspondiente y el recibo
de pago de cuota por estudio de revalidacion.

Articulo 30. El alumno; en principio, podra
integrar su carga académica con las materias
no sujetas a revalidacion desde el primer dia
del periodo académico, mientras se resuelve
su proceso de revalidacion, al término del cual
se definira su carga completa.




Articulo 31. Una vez realizado y aprobado
su estudio de revalidacion, el alumno se su-
jetara a las disposiciones y reglamentos de la
Universidad para definir su carga académica
por periodo escolar. Ademas, debera cubrir el
costo por materia revalidada en la instancia
administrativa correspondiente.

Articulo 32. El estudio de revalidacion, sera
por Unica ocasién en el transcurso del primer
periodo escolar del solicitante, salvo los ca-
sos contemplados en el Articulo 28 fraccion
V1. Una vez concluido el estudio, no podra ser
modificado.

Articulo 33. Convalidacion es el procedi-
miento mediante el cual se toman como equi-
valentes dos materias impartidas por la Uni-
versidad, y cuyo contenido programatico es
igual cuando menos en un 80%.

Articulo 34. Las convalidaciones procede-
ran para aquellos alumnos que:

I. Soliciten cambio de Programa Académico,
conforme a la Fraccion Xl del Articulo 72 del
presente Reglamento.

Il. Deseen reincorporarse a sus estudios en la
Universidad después de una baja temporal, en
un periodo no mayor de tres afios de ausencia
en la misma, conforme a lo establecido en la
Fraccién | Articulo 79 de este Reglamento.

Ill. Se encuentren en transferencia entre Pro-
gramas Académicos.

IV. Deseen cursar una segunda carrera en la
Universidad, en un periodo no mayor a cinco
afnos después de haber concluido la primera.

Articulo 35. Las materias equivalentes en
nomenclatura y nimero de horas seran con-
validadas automaticamente, y en las que no
haya equivalencia se procedera en la misma
forma que para las revalidaciones, estableci-

da en la Fraccion [l del Articulo 28 del presen-

te reglamento.

Articulo-36. No se convalidaran: materias
extracurriculares ni la materia de practicas
profesionales.

Articulo 37. Para convalidar materias, el
alumno debera cumplir con los siguientes re-
quisitos:

|. Ser alumno regular.

Il. Cumplir con el procedimiento marcado por
la instancia de Control Escolar para convali-
daciones.

lll. Cubrir la cuota del estudio de convalida-
cion. ‘

IV. Presentar el certificado parcial de estudios
o el certificado de estudios profesionales.

V. Haber obtenido una calificacién minima de
7.0 en cada una de las materias que solicita
convalidar.

VI. Si en el plan de estudios del Programa
Académico elegido para el cambio, las mate-
rias convalidadas tienen prerrequisitos, sélo
seran registradas una vez aprobados éstos.
El dictamen del estudio de convalidacién no
debera prolongarse mas alla de siete dias ha-
biles después de la fecha oficial del inicio de
Cursos.

Articulo 38. Transferencia es el procedi-
miento mediante el cual un alumno puede
cambiarse de una Unidad a otra para conti-
nuar sus estudios.

Articulo 39. Un alumno podra solicitar su
cambio de Programa Académico dentro de
la propia institucion, si cumple los siguientes
requisitos:

I. Ser alumno regular con un promedio minimo
de 8.0.

Il. Presentar la solicitud de cambio de Progra-
ma Académico a la instancia de Control Esco-
lar de la Unidad donde realiza sus estudios,
antes de concluir el semestre inmediato ante-
rior al cambio.

lll. Si el cambio de Programa implica cambio
de Unidad se debe contar con la aprobacion
de la instancia de Control Escolar de la Uni-
dad en donde desea ser aceptado y se debe
dar aviso al Jefe de Programa Académico de
la carrera que esta cursando.

IV. Cubrir los tramites y requisitos de conva- '
lidacién.

V. No tener adeudos y/o sanciones en la Uni-
dad de procedencia.

VI. En convalidacion o transferencia el alumno
debera presentar los resultados de ubicacion
de inglés o TOEFL institucional.




CAPITULO VII
De la Movilidad Estudiantil

Articulo 40. La Movilidad Estudiantil es el
procedimiento que permite a los alumnos de
la Universidad la posibilidad de que éstos en-
riquezcan su formacion integral, amplien su
visién y complementen sus conocimientos y
habilidades profesionales, mediante la reali-
zacion de estudios presenciales en otras Insti-
tuciones de Educacién Superior nacionales o
extranjeras de reconocido prestigio.

Articulo 41. Para participar en el Programa
de Movilidad Estudiantil el alumno debera
ser regular, tener un promedio minimo de 8.0
(ocho punto cero) y cubrir los requisitos esta-
blecidos en el Reglamento correspondiente.
Las calificaciones de las materias seran de
acuerdo a la equivalencia establecida en el
convenio.

CAPITULO VIII
De la Evaluacién, Acreditacién y Pro-
mocion

Articulo 42. Se considera evaluacién del
proceso académico: los procedimientos cuan-
titativos, cualitativos y formativos que tienen
como propésito emitir una calificacion en tor-
no al desempefio de los alumnos, con el fin de
acreditar y promover las materias de un plan
de estudios determinado.

Articulo 43. Como base para la evaluacién
se establecen las evaluaciones parciales, or-
dinarias y extraordinarias, y en aquellas ma-
terias en que se emplee otro procedimiento
educativo, la forma de evaluacion sera deter-
minada por el docente responsable y se dara
a conocer a los alumnos al iniciarse el curso.
I. Evaluacién parcial: es aquella que utiliza el
maestro para evaluar los avances académi-
cos del alumno, se realizaran en el transcurso
del semestre en la quinta, décima y quinceava
semana y se debera haber cumplido del 30
al 35%, del 60 al 70% y 100% del Programa
Académico, respectivamente, y sus resulta-
dos deberan ser publicados en el SIIAA.

El maestro determina la forma y el porcentaje
de evaluacion.

Il. Evaluacion ordinaria: es aquella que se

aplicara al final del curso, para lo cual el alum-
no debera cumplir:

a) Promedio definido

b) Asistencia al curso

c) Talleres y/o practicas

lll. Evaluacién extraordinaria: es aquella que
se aplicara después de no acreditar la evalua-
cién ordinaria

Articulo 44. | a escala de calificaciones sera
de 0 (cero) a 10 (diez) y se expresara con un
nimero entero y un decimal. La calificacion
minima para la acreditacion de una materia es
de 7.0 (siete punto cero). En aquellas mate-
rias, donde no se reportan los resultados de
manera numérica, se reportara AC (Acredita-
da), o NA (No Acreditada), incluyendo los cur-
sos correspondientes a los niveles de inglés.

Articulo 45. En los casos en que un alumno
no acuda a una evaluacion a la que tenga de-
recho se le reportara como NP (No Presento);
y cuando por inasistencias y/o incumplimiento
de requisitos establecidos en este reglamento
pierda ese derecho, se le reportard SD (Sin
Derecho). En ambos casos, la calificacion
equivale a O (cero) para efectos de promedio.

Articulo 46. Los alumnos, en cada una de
las materias, tendran derecho por periodo es-
colar a una evaluacion ordinaria y una extraor-
dinaria, excepto en los casos a que se refiere
el Articulo 47 del presente Reglamento.

I. En caso de reprobacion podran recursar la
materia por una sola ocasion con derecho a
las mismas dos evaluaciones. El alumno que
haciendo uso de este derecho haya cursado
por segunda ocasién una materia y no la acre-
dite, causara baja definitiva de la Institucién.
Il. Las materias cocurriculares de inglés po-
dran ser recursadas cuantas veces sea nece-
sario hasta demostrar las Habilidades requeri-
das en el requisito de egreso. i




Articulo 47. En las materias que, por su na-
turaleza, no es posible la aplicaciéon de eva-
luacion extraordinaria, solo habra la oportuni-
dad de evaluacion ordinaria. Esta condicion
debera establecerse explicitamente en el pro-
grama analitico y sera dada a conocer a los
alumnos por el profesor de la materia al inicio
del periodo escolar:

En caso de reprobar la materia de practicas
profesionales, el alumno podréa recursarla, sin
derecho a ningun tipo de apoyo.

Articulo 48. La evaluacién ordinaria es
obligatoria para aquel alumno que no exenta
y se efectuard para cada materia al término
del periodo escolar correspondiente. Para
tener derecho a esta evaluacion se requiere,
ademas de cumplir con lo dispuesto en este
reglamento, que el alumno haya cubierto los
requisitos de asistencia, practicas y los demas
que el docente haya determinado al inicio del
periodo escolar.

Articulo 49. Los alumnos podran exentar
la obligatoriedad de presentar la evaluacién
ordinaria cuando el promedio de sus evalua-
ciones parciales y requisitos preestablecidos
en el articulo anterior sea por lo menos de 9.0
(nueve punto cero). En caso de que obtengan
un promedio menor de 5.0 (cinco punto cero)
perderan el derecho a la evaluacién ordinaria.

Articulo 50. La evaluacién extraordinaria es
obligatoria para los alumnos que por cualquier
razén hayan obtenido una calificacién no
aprobatoria en su evaluacién ordinaria, y po-
dra ser presentada por una sola vez en cada
materia y periodo escolar, siempre y cuando
cumpla con los requisitos y limitaciones que
para el efecto se establecen en el presente
Reglamento.

Articulo 51. La oportunidad extraordina-
ria para aprobar una materia estara sujeta
aparte de los requisitos de asistencia, a los
lineamientos de la materia para la evaluacion
ordinaria.

Articulo 52. Las evaluaciones ordinarias y
extraordinarias deberan ser representativas
de los temas que cubren el programa analiti-
co del curso y se efectuaran en las instalacio-

.

nes de la Universidad, precisamente en el dia
sefalado para ello en el Calendario Escolar
Oficial.

Articulo 53. Para tener derecho a evalua-
cion ordinaria, el alumno debera cubrir por lo
menos el 85% de asistencia al curso; y para
tener derecho a extraordinario debera haber
cubierto un minimo de 80% de asistencia.

El incumplimiento de este requisito obligara al
alumno a recursar la materia. El mismo aplica
para materias cocurriculares.

Articulo 54. El alumno tiene la obligacién de
presentarse a clases evitando los retardos;
dos retardos equivalen a una inasistencia. Se
considera retardo: llegar 10 minutos o mas
después de la hora de inicio de clases.

Articulo 55. Los alumnos podran justificar
hasta 10 dias habiles de inasistencias por
periodo escolar, a causa de enfermedad; pre-
sentando el justificante médico original. En
caso de representacion de la Universidad en
eventos académicos, culturales o deportivos
y H. Consejo Universitario, podra justificar
hasta 20 horas clase por periodo escolar. En
ambos casos la solicitud se hara por el area
correspondiente a la instancia de Control Es-
colar en un plazo no mayor de diez dias habi-
les de ocurrido el evento.

Articulo 56. Es obligacién del alumno cum-
plir con las actividades tedricas y practicas
que le sean encomendadas por el docen-
te durante el periodo académico, lo cual, es
exigencia tanto para la evaluacion ordinaria
como la extraordinaria.

Articulo 57. El alumno tiene derecho a so-
licitar una revision de sus evaluaciones ordi-

"narias y/o extraordinarias dentro de los diez

dias hébiles siguientes a la entrega del repor-
te de calificaciones a la instancia de Control
Escolar. La solicitud se hara por escrito a la
Subdireccion de Licenciatura o a la instancia
equivalente en la Unidad donde se encuentre
realizando sus estudios, quien determinara su
viabilidad.




Articulo 58. La revision a que se refiere el
articulo anterior, en caso que ésta proceda,
estara a cargo de un Comité, formado por: el
Coordinador de Division donde se imparte la
materia, el Jefe del Departamento Académi-
co, el docente responsable de la materia y al
menos otro docente de la misma area, ante la
presencia del interesado. El Comité debera
tomar en cuenta los criterios de evaluacion
definidos por el profesor y plasmados en el
programa analitico de la materia, y el resulta-
do de la revision sera notificado al alumno por
escrito por el Coordinador de Divisién y tendra
caracter de inapelable.

Articulo 59. En caso de que el alumno no
se presente a una evaluacion ordinaria y/o ex-
traordinaria por las siguientes causas:

a) Enfermedad comprobada con justificante
meédico original expedido por una institucion
médica reconocida presentado a la instancia
de Control Escolar.

b) Decesos de familiares de primer grado,
comprobado con documento original perti-
nente.

Teniendo como limite el dia del inicio de cur-
sos del siguiente periodo escolar; el profesor
debera aplicar una evaluacion extemporanea
que la substituya, previa autorizacién de la
instancia de Control Escolar.

Articulo 60. Durante su primer semestre,
previa solicitud del alumno, se podran apli-
car examenes a titulo de suficiencia en las
siguientes materias: Computacién, Taller de
Comunicacién Oral y Escrita. Quienes, ha-
biendo sustentado dichos examenes, resulten
aprobados, les seran acreditadas dichas ma-
terias en su plan de estudios. Para el caso de
inglés los alumnos deberan presentar en for-
ma obligatoria examen de ubicacion y quienes
demuestren resultados suficientes deberan
presentar el TOEFL institucional o su equiva-
lente durante los primeros tres meses, para
cumplir con el requisito de egreso.

CAPITULO IX
De la Formacién Practica

Articulo 61. Se considera formacién prac-

»

tica: las actividades realizadas en aulas,
laboratorios, talleres y campo en unidades
productivas internas y externas y ejercicios de
simulacion de gabinete que permitan al alum-
no:

I. Desarrollar habilidades, destrezas y aptitu-
des propias de su formacion profesional.

II. Vincular su formacion teérica con los proce-
s0s productivos.

lll. Enfrentar al educando con la problematica
del sector que va a impactar como profesio-
nal.

Articulo 62. Las actividades educativas
daran prioridad a la formacién practica de
los alumnos como parte del sistema pedagé-
gico educativo donde se enfatiza la practica
“aprender a hacer”.

Articulo 63. Las modalidades de formacién
practica propuestas en los planes curriculares
vigentes son:

|. Practicas de materia.

Il. Practicas Profesionales.

Articulo 64. Practicas de materia: son aque-
llas actividades practicas programadas en la
carga horaria que forman parte de una ma-
teria y que refuerzan los contenidos teéricos
del trabajo en el aula. Su realizacién puede
ser en laboratorio, taller, Centro de Cémputo,
Unidad Académica de Idiomas, salones de di-
bujo, en campo, unidades productivas o areas
de interés especifico. Las practicas de ma-
teria deberan ser descritas claramente en el
manual de practicas y el programa analitico.

Articulo 65. La duracién maxima de la prac-
tica de materia, incluyendo el traslado, sera
de un dia apegandose a las disposiciones y
procedimientos estipulados por la instancia
correspondiente de Practicas Agropecuarias;
a excepcion de aquellas materias que lo justi-
fiquen plenamente, sin exceder un lapso ma-
yor a cuatro dias.




Articulo 66. El o los profesores responsa-
bles de la practica vigilaran el uso correcto de
la unidad y de los materiales y equipos que
transporte, asi mismo, seran los responsables
de salvaguardar la disciplina del grupo duran-
te el tiempo que dure la préactica y su traslado.

Articulo 67. Las practicas de materias que
requieran el uso de laboratorios, centros de
coémputo, salon de dibujo, Unidad de Idiomas
y otros, seran programadas por el profesor
responsable de la materia solicitando oportu-
namente los apoyos necesarios a las instan-
cias correspondientes.

Articulo 68. Las Practicas Profesionales
constituyen una materia especial incluida en
el Plan de Estudios del Programa Académico
con valor curricular, con clave y profesor res-
ponsable cuyo objetivo es permitir la integra-
cion de conocimientos y contribuir a la forma-
cion académica, capacitacion profesional y la
vinculacién del alumno con el entorno social
productivo.

Articulo 69. Unicamente los alumnos regu-
lares que tengan liberado el 100% del servicio
social comunitario y tengan cubierto el requi-
sito de egreso de inglés podran inscribirse
en la materia de Practicas Profesionales, de
acuerdo a lo establecido en el Reglamento
correspondiente.

Articulo 70. EI profesor responsable de la
materia de Practicas Profesionales establece-
ra el método de evaluacion, de acuerdo a lo
establecido en el Reglamento correspondien-
te.

Articulo 71. En caso de que la evaluacion de
las Préacticas Profesionales no resulte acredi-
tada, el alumno se ajustara a lo dispuesto en
la Fraccion | del Articulo 47 del presente Re-
glamento.

CAPITULO X
De los Derechos y Obligaciones

Articulo 72. El alumno tiene derecho a:

I. Recibir la formacion profesional de calidad
de acuerdo a los planes y programas de la ca-
rrera que eligio libremente segln su vocacion

e interés personal, y a recibir el titulo o el re-
conocimiento que la Universidad otorga para
el Programa Académico que cursé y acredit.
Il. Contar con las facilidades necesarias para
realizar practicas en los ranchos experimen-
tales, unidades productivas, talleres, laborato-
rios, empresas y areas de interés especifico
en atencioén a los planes y programas de su
carrera y de acuerdo a las disposiciones y re-
glamentos vigentes.

lll. Recibir trato respetuoso de las autorida-
des, personal docente y administrativo de la
Universidad.

IV. Recibir reporte de calificaciones parciales
y finales en cada materia, por periodo escolar
(de acuerdo al Articulo 43). :

V. Ala revision de sus evaluaciones conforme
a lo establecido en este Reglamento.

VI. Hacer uso de los servicios estudiantiles
que proporcione la Universidad; siempre y
cuando cumpla con los requisitos que para re-
cibir esos beneficios se establezcan.

VII. Hacer uso de las instalaciones que para
apoyo a la formacion integral disponga la Uni-
versidad; siempre y cuando se cumpla con las
normas y las disposiciones de las instancias
que administran dichos bienes.

VIIl. Que se le asigne un tutor durante toda la
carrera en los términos que para ello se esta-
blezcan.

IX. Obtener asesoria y participar en activida-
des de preservacion y difusién de la cultura,
en proyectos de investigacion y de vinculacién
de acuerdo con sus conocimientos o aptitudes
y conforme a la naturaleza de los programas y
proyectos respectivos.

X. Recibir orientacién oportuna y programa-
da relacionada con la organizacion y funcio-
namiento de la Universidad y sus planes de
estudio.

Xl. El alumno de reingreso podra cambiar de
carrera por una sola ocasién, siempre y cuan-
do lo haga a partir del término del primero o
segundo semestre y se ajuste a lo dispuesto
en los Articulos del 35 al 37, referentes a las
convalidaciones del presente Reglamento, y
realizando los tramites en la instancia de Con-
trol Escolar.

XIll. A darse de baja temporal por una sola
ocasion en su carrera, conforme a lo estable-
cido en la Fraccion | Articulo 12 de este Re-
glamento. 9

o




Xlll. A recibir asesoria para la presentacién
y elaboraciéon de documentos relacionados
para el proceso de titulacion que establezca
la Universidad.

XIV. Los demas que establezca la Legislacion
Universitaria.

De las Obligaciones

Articulo 73. Al momento de inscribirse en
la Universidad el alumno se compromete a
honrar a la Institucién en todo tiempo y lu-
gar; a cumplir con sus deberes académicos,
y a sujetarse, sin excepcion, a los tramites y
procedimientos administrativos en vigor, asi
como a mantener el orden, la disciplina y el
respeto a las autoridades, personal docente y
administrativo. Asi como a las disposiciones
generales de la Universidad.

Articulo 74. Es obligacién de los alumnos:

I. Cursar y aprobar las materias curriculares
obligatorias, optativas y cocurriculares; asi
como cumplir con los programas y actividades
que requiera obligatoriamente la Universidad
en el plan de estudios de la carrera corres-
pondiente.

II. Asistir puntualmente a los cursos en los gru-
pos y horarios en los que esta inscrito, cumplir
con los programas establecidos y autorizados
para su plan de estudios, con el presente Re-
glamento y las disposiciones académicas de
la Universidad.

lll. Obedecer las ordenes de las autoridades
universitarias y atender las disposiciones le-
gales y reglamentarias, observando una con-
ducta correcta tanto dentro como fuera de la
Universidad.

IV. Atender las comisiones y encomiendas
que les confiera la Universidad.

V. Asistir con su tutor para recibir orientacién
o aclaracién de dudas los dias y horas que
sean programados por la instancia de Control
Escolar, y de acuerdo con la normatividad es-
tablecida en el Reglamento de tutorias.

V1. Cumplir con el Reglamento de tutorias

VII. Cubrir con oportunidad todos los requisi-
tos legales y reglamentos para la obtencion
de su titulo profesional.

VIIl. Cumplir con el servicio social de acuerdo
con su reglamentacion.

IX. Las demas previstas en la Legislacion Uni-
versitaria.

CAPITULO XI
De las Faltas y Responsabilidades

Articulo 75. Los alumnos de la Universidad
incurren en responsabilidad segtin lo estipula-
do en el Estatuto Universitario y por: lo refe-
rente especificamente a cuestiones académi-
cas y dentro de areas académicas.

I. Realizar actos en contra de los principios
basicos de la Universidad y por el incumpli-
miento de las obligaciones que les imponen
la Legislaciéon Universitaria en general y las
demas disposiciones internas vigentes.

Il. Cometer actos de deshonestidad, tales
como, hurto o sustraccion de bienes o patri-
monio de la Universidad.

lll. Destruir o dafiar intencionalmente las ins-
talaciones, equipo, maquinaria, mobiliario y
demas bienes que integran el patrimonio de
la Universidad.

IV. Provocar, iniciar y/o participar en actos que
causen dafio al prestigio de la Universidad.

V. Utilizar la violencia u hostilizar individual o
colectivamente a cualquier miembro de la Co-
munidad Universitaria, trabajador o persona
en general dentro de las instalaciones univer-
sitarias.

VI. Faltar gravemente al respeto a cualquier
miembro de la Comunidad Universitaria o tra-
bajador de la Institucion.

VII. Utilizar la violencia fisica como medio de
solucién a los problemas universitarios.

VIII. Falsificar y/o alterar cualquier documen-
to académico u oficial, tanto de los expedidos
por la Universidad como los que se presente
a ésta para los tramites de comprobacion y/o
acreditacion, sujetandose a lo establecido en
el Articulo 13 del presente Reglamento.

IX. Cometer actos de deshonestidad acadé-
mica, tales como, robo de examenes para si
mismo, o para beneficio de otros, prestar o
recibir ayuda fraudulenta en las evaluaciones
0 actividades académicas propias de su con-
dicién de alumnos y otros.

X. Sobornar y/o coaccionar a los miembros de
los érganos colegiados o a titulares de los 6r-
ganos personales o de las instancias de apo-
yo, para impedir el ejercicio de sus competen-
cias o influir en la toma de decisiones.

XI. Sobornar y/o coaccionar a miembros
del personal académico o administrativo con
el propdsito de modificar las evaluaciones, los

resultados de éstas o de conocer el contenido 10




de las mismas antes de su aplicacion.

XIl. Ser sorprendido en posesion, uso y/o dis-
tribucién de bebidas embriagantes, asi como,
en estado de ebriedad dentro de las instala-
ciones de la Universidad.

Xlll. Ser sorprendido en posesién, uso, cose-
cha y/o distribucion de inhalantes, enervantes,
cualquier tipo de droga consideradas como
tales por la ley, asi como bajo los efectos de
las mismas dentro de las instalaciones de la
Institucion.

XIV. Introducir, portar, poseer y/o utilizar cual-
quier tipo de armas permitidas y no permitidas
por la ley, dentro de las instalaciones de la
Universidad.

XV. Cometer actos contrarios a la moral, el de-
recho y a las buenas costumbres.

XVI. La aplicacién de las sanciones para cual-
quiera de los actos antes mencionados sera
ejecutada por la Subdireccion de Licenciatura.

CAPITULO XII
De las Sanciones y Medidas Adminis-
trativas

Articulo 76. Los alumnos que incurran en
cualquiera de las responsabilidades especifi-
cadas en el articulo anterior se haran acree-
dores, segun la gravedad de la falta a una o
mas de las sanciones y medidas administrati-
vas siguientes:

I. Amonestacién por escrito, integrandose al
expediente y contabilizandose como una dé-
cima menos en su promedio.

Il. Pago o reposicion de materiales, equipo y
bienes muebles e inmuebles de la Universi-
dad dafados o perdidos por negligencia o mal
uso.

lll. Cancelacion de derecho a evaluaciones
ordinarias y/o extraordinarias.

IV. Suspension en el goce de sus derechos
estudiantiles.

V. Baja temporal en una o mas materias en el

periodo escolar. -
VI. Baja temporal de la Universidad.
VII. Baja definitiva de la Universidad.

Articulo 77. El reporte o sefialamiento de
cualquier acto de mal comportamiento, indis-
ciplina, dafio a la Universidad y otros descritos
en este Reglamento podran hacerse por cual-
quier miembro de la comunidad universitaria,

autoridades, funcionarios o trabajador de la
Institucion, a las Autoridades Universitarias
correspondientes y/o a la Comision de Honor
y Justicia, para proceder en consecuencia.

Articulo 78. Todos los casos reportados
relacionados con las responsabilidades y las
sanciones que éstas merezcan seran conoci-
dos y resueltos por la Comisién de Honor y
Justicia quien determinara sobre la gravedad
de las faltas cometidas y dictaminara la o las
sanciones que por ésta les sean aplicables.

CAPITULO Xill
De las Bajas

Articulo 79. Las bajas de los alumnos pue-
den ser: temporales o definitivas.

La baja temporal sélo podra realizarse por tni-
ca ocasion y por un periodo desde 1 semes-
tre hasta dos afios. En caso de que el alumno
se reincorpore y se haya modificado su plan
de estudios, quedara sujeto a un estudio de
convalidacién y a los cambios de programa o
planes de estudio que se hayan efectuado du-
rante su ausencia. Si la ausencia se prolonga
entre dos y tres afos, el alumno puede reini-
ciar la carrera sin presentar examen de selec-
cion (sin derecho a becas que la Universidad
ofrece). Excediendo este tiempo causara baja
definitiva de la Universidad.

I. Causara baja temporal:

a) Cuando el alumno se ausente por voluntad
propia y/o enfermedad, habiendo notificado
por escrito a la instancia de Control Escolar
los motivos de su baja antes de que transcu-
rran 30 dias naturales de haberse iniciado el
periodo escolar; salvo casos justificables a jui-
cio de la instancia de Control Escolar.

b) Cuando fuese separado de la Universidad
por una medida disciplinaria que no amerite la
baja definitiva.

c¢) Cuando teniendo derecho a ello, no conclu-
ya los tramites de reinscripcion en las fechas
que para el efecto haya establecido la Autori-
dad competente.
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Il. Causara baja definitiva:

a) Cuando por voluntad propia el alumno asi
lo desee, y lo notifique de manera oficial a la
instancia de Control Escolar, especificando él
o los motivos de su baja; en este caso debera
retirar su documentacién basica de la Univer-
sidad.

b) Cuando el alumno se haya ausentado de
la Universidad por mas de tres afos, debido a
una baja temporal.

¢) Cuando el alumno haya agotado las opor-
tunidades de evaluacion sin acreditar una o
mas materias de acuerdo a lo dispuesto en la
Fraccion | del Articulo 46 y en las Fracciones
1 'y Il del Articulo 47 del presente Reglamento.
d) Cuando:

* Repruebe cuatro o mas materias durante el
primer periodo escolar.

* Adeude cinco o mas materias reprobadas de
diferentes periodos escolares.

* Rebase el plazo maximo para cubrir la totali-
dad de los créditos de su Programa Académi-
co segun lo establecido en el Articulo 16 del
presente Reglamento.

e) Cuando se le detecten irregularidades in-
tencionadas en la documentacion oficial com-
probatoria.

f) Cuando el alumno cometa actos compro-
bados de deshonestidad académica, tales
como, robo de examenes para si mismo o
para beneficio de otros, falsificacién de listas
o reportes de calificacion y otros.

g) Cuando el alumno cometa actos que cau-
sen dafnos graves al patrimonio o prestigio de
la Institucién y éstos hayan sido sancionados
como tales por los 6rganos o instancias per-
tinentes.

h) Cuando al alumno se le sorprenda en po-
sesion, uso y/o distribucién de bebidas em-
briagantes, asi como, en estado de ebriedad
dentro de las instalaciones de la Universidad.
i) Cuando al alumno se le sorprenda en po-
sesion, uso, cultivo, cosecha y/o distribucion
de enervantes, inhalantes y cualquier tipo de
drogas consideradas como tales por la ley, asi
como, estar bajo los efectos de las mismas
dentro de las instalaciones de la Institucion.

j) Cuando el alumno haya sido dado de baja
temporal, por dafos al patrimonio de la Uni-
versidad y no los haya cubierto totalmente,
en el tiempo determinado por las autoridades
correspondientes.

k) Cuando el alumno no entregue en tiempo y
forma, el certificado de estudios del nivel edu-

cativo medio superior en el tiempo establecido
por la instancia de Control Escolar.

Articulo 80. Los alumnos que por cualquier
causa fueron dados de baja definitiva de la
Universidad no podran ingresar nuevamente.

CAPITULO XIV
Del Egreso

Articulo 81. La Universidad otorgara carta
de pasante y certificado de estudios profesio-
nales a los egresados que demuestren haber
cumplido lo siguiente:

|. Aprobar todas las materias del plan de estu-
dios vigente del Programa Académico corres-
pondiente.

Il. Haber cumplido con su servicio social.

lll. Cubrir el pago correspondiente para la ob-
tencion de la carta de pasante y el certificado
de estudios profesionales.

IV. No tener adeudos con la Universidad.

V. No estar sujeto a sanciones disciplinarias.
VI. Contar con un nivel TOEFL institucional o
equivalente con un minino de 400 puntos.

CAPITULO XV
De la Titulacion

Articulo 82. La titulacion es el proceso me-
diante el cual el egresado presenta y aprueba
el examen profesional.

Articulo 83. Para obtener el titulo profesio-
nal expedido por la Universidad se requiere:

I. Haber aprobado todas las materias com-
prendidas en su plan de estudios y presentar
el certificado de estudios profesionales de la
Universidad.

L. En un plazo no mayor a cinco afios
a partir de la fecha de terminacién de sus es-
tudios, debera cubrir una de las opciones que
son requisito para obtener su titulo. Transcu-
rrido el plazo de cinco afos, el pasante de-
berd demostrar 100 horas de actualizacion
disciplinaria en su area de formacioén por una
institucion reconocida por su calidad acadé-
mica para tener derecho nuevamente a una
opcion de titulacion y avalado por el Jefe de
Programa Docente con visto bueno del Coor-
dinador de Divisidon y sera notificada en el
Area de Egresados.
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lll. Cubrir el pago que corresponde por con-
cepto de gastos de titulacion.

IV. Haber presentado y aprobado el examen
profesional.

Articulo 84. Para el proceso de titulacion
el pasante de Licenciatura debera demostrar
su capacidad profesional al cumplir integra-
mente con una de las opciones que a conti-
nuacion se describen; debiendo en todos los
casos contar con un comité asesor integrado
por expertos internos y/o externos afines a la
tematica elegida, el cual serd aprobado por
el Jefe de Programa Docente de su carrera
y registrado en el Area de Egresados y las
instancias correspondientes. Ademas, debera
presentar y aprobar el examen profesional co-
rrespondiente.

I. Elaborar, presentar y defender ante un ju-
rado, especificamente nombrado para ello,
una tesis con estricto apego a la metodologia
cientifica previamente aprobada por el Comité
Asesor. El trabajo original podra ser realizado
en su totalidad por el alumno o egresado, o
bien ser parte de un trabajo de investigacién
de la propia Universidad o de otra Institucion
de reconocido prestigio.

Il. Elaborar, presentar y aprobar ante un co-
mité de asesores un trabajo de observacion,
estudio y obtencion de informacion (investiga-
cion descriptiva) sobre un problema especifi-
co del que se generen conclusiones técnicas
de interés social debidamente aprobado por
su Comité Asesor.

lll. Elaborar, presentar y sustentar ante un co-
mité de asesores una memoria de los traba-
jos realizados durante tres afios en un ambito
acorde a su formacioén académica como: co-
munidades rurales, empresas, sistema edu-
cativo, instituciones de investigacion, depen-
dencias gubernamentales, entre otras. Esta

memoria deberé ser aprobada por el Comité

Asesor. -

IV. Elaborar, presentar y sustentar ante un co-
mité de asesores una monografia actualizada
sobre un tépico de reconocido interés en el
area de su formacion académica. Esta mo-
nografia deberd ser aprobada por el Comité
Asesor.

V. Inscribirse, cursar y aprobar dos cursos de
nivel postgrado, con un minimo de 60 horas
clase cada uno, y pueden ser en modalidad

.

presencia o en linea, impartidos por cualquie-
ra de sus profesores con un nivel minimo de
maestria o en Instituciones que tengan pro-
gramas de postgrado reconocidas por su ca-
lidad académica, lo que le da derecho a pre-
sentar el examen profesional ante un comité
examinador propuesto por el Coordinador de
Divisién y en su caso, por el Jefe de Programa
Docente del Programa Académico del aspi-
rante. (instituciones de calidad, reconocidas
por CONACYT).

VI Aprobar el Examen General para el
Egreso de Licenciatura (EGEL) aplicado por
el CENEVAL. (para este caso se exime el exa-
men profesional, solamente se realiza el acto
protocolario) .
VII. Haber obtenido un promedio general
igual o mayor que 9.5 en todo el plan de estu-
dios de su carrera, lo que le da derecho a pre-
sentar directamente el examen profesional,
debiendo solicitarlo ante la Coordinacién de la
Division correspondiente y la Direccién de Do-
cencia a través del Area de Egresados quien
dara la autorizacion para la presentacion del
examen ante un jurado especificamente de-
signado para ello. (para este caso se exime el
examen profesional, solamente se realiza el

acto protocolario).

Articulo 85. La Coordinacién de la Division
correspondiente, es la instancia ante la que se
registran los trabajos de tesis, investigaciones
descriptivas, monografias y memorias.

Articulo 86. Se entiende por Comité Asesor
el cuerpo de profesores con al menos grado
de Licenciatura que realiza funciones de ase-
soria a alumnos y-egresados para la elabora-
cion de tesis, memorias 0 monografias con el
proposito de apoyar el proceso de titulacion.
El Comité estara formado: por un asesor prin-
cipal y dos coasesores, El asesor principal po-
dra o no pertenecer a la Divisién del area de
formacion del sustentante, cuando
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sea investigacion en colaboracién con otra
Institucion podra tener un asesor Principal
interno y otro externo., y los coasesores de-
beran estar relacionados o ser afines con el
tema a desarrollar, independientemente de su
adscripcion. (Los asesores externos deberan
acreditar ante la instancia del Area de Egresa-
dos y Coordinacion correspondiente, el grado
que posee).

Articulo 87. EI Jurado Examinador es el
cuerpo de profesores, con al menos grado de
Licenciatura, responsable de la valoracion del
sustentante en el examen profesional, debien-
do estar integrado por un presidente y dos vo-
cales incluyendo ademas un vocal suplente.
El presidente del Jurado deber4 ser docente
de la Universidad y pertenecer a la Divisién
del area de formacién del sustentante, el
asesor principal en conjunto con el Jefe de
Programa Docente propondréa el jurado exa-
minador al Coordinador de la Divisién, para su
asignacion definitiva. (Los jurados externos
deberan acreditar ante la instancia del Area
de Egresados y la Coordinacién correspon-
diente, el grado que posee).

Articulo 88. El jurado ante quien se sustente
el examen profesional, al término del mismo
podra dictaminar:

I. Aprobado por unanimidad: cuando se obten-
ga el consenso aprobatorio del jurado y podra
también hacerse acreedor a una mencién ho-
norifica. El otorgamiento de mencién honorifi-
ca es exclusivo para pasantes que presenten
trabajos de tesis, y su disertacién sea consi-
derada a nivel de excelencia a juicio del ju-
rado examinador, ademas de haber obtenido
€n su carrera un promedio general no menor
a 9.0 y no tener en su expediente reporte de
mala conducta. Ademas de no haber presen-
tado examen extraordinario.

Il. Aprobado por mayoria: cuando se obten-
ga la aprobacién de la mayoria simple de los
miembros del jurado.

IIl. Diferido: Cuando se obtenga unanimidad o
la mayoria simple no aprobatoria de los miem-
bros del jurado. En este caso el sustentante
podra volver a presentar por tinica vez el exa-
men profesional en el plazo sugerido por el
jurado, no excediendo éste de 12 meses. Al
no presentarse en el plazo determinado por
el jurado, o al no ser aprobado por segunda

.

ocasion el pasante deber3 titularse bajo otra
opcién diferente a la utilizada originalmente.

CAPITULO XVI
De las Disposiciones Generales

Articulo 89. La Universidad, a través de la
Direccién de Docencia previa autorizacién de
la Comisién Hacendaria, establecera las cuo-
tas por servicios de caracter administrativo,
por emisién de documentos oficiales y otros
pagos.

Articulo 90. Todos los alumnos, desde el
momento de su ingreso a la Universidad, que-
dan sujetos a las medidas disciplinarias y ad-
ministrativas y académicas que establezca el
Estatuto Universitario y sus reglamentos y los
demas procedimientos y disposiciones disci-
plinarios vigentes, sin perjuicio de sus dere-
chos que se garantizan en la legislacion de
caracter general.

Articulo 91. Ninguna autoridad, funcionario,
personal docente o alumno de Licenciatura
podré sustraerse a los efectos del presente
Reglamento ni de la Legislacion Universitaria.

Articulo 92. La Universidad a través de la
Direccién de Docencia tiene el derecho y la
obligacién de establecer las disposiciones
académicas que considere necesarias para el
logro de una educacién de calidad siempre y
cuando no contravengan el presente Regla-
mento.
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