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I.- DATOS DE IDENTIFICACION.

Nombre de la materia: Practicas Profesionales
Clave: FOR-499
Area disciplinaria; Biologia y Ecologia Forestal, Mediciones

Forestales, Manejo de Recursos Forestales y
Politica y Administracion Forestal

Tipo de materia: Curricular Obligatoria

Departamento que la imparte: Forestal

Numero de horas de teoria por semana: 0

Numero de horas de practica por semana: 40

Numero de créditos: 40

Carrera en la que se imparte: Ingeniero Forestal

Prerrequisitos: Haber cursado la totalidad de las materias

curriculares y optativas de la carrera

iL.- OBJETIVO GENERAL.

Aplicar los conocimientos adquiridos de cualquier area de la foresteria para proponer
alternativas de solucion en el sector forestal de México en un contexto ético, de
responsabilidad y honestidad.

lll.- OBJETIVOS ESPECIFICOS.

s Interactuar y colaborar con profesionales y productores de toda indole con ética
profesional, responsabilidad social, honestidad y empatia.

* Reafirmar el conocimiento de alguna(s) de las cuatro areas de la Foresteria tales
como Biologia y Ecologia Forestal, Mediciones Forestales, Manejo de Recursos
Forestales y Politica y Administracion Forestal.
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» Demostrar, mediante habilidades y destrezas, el uso practico del conocimiento e
informacion de alguna(s) de las cuatro areas de la Foresteria tales como Biologia y
Ecologia Forestal, Mediciones Forestales, Manejo de Recursos Forestales y Politica y
Administracion Forestal.

+ Distinguir la problematica de la practica profesional en el ambito de la Foresteria en
México y proponer alternativas de solucion.

V.- TEMARIO
Plan de Trabajo del Semestre de Practicas Profesionales (PTSPP)

Para cumplir totalmente con los objetivos, general y especificos, el alumno elaborara una
propuesta de Plan de Trabajo del Semestre de Practicas Profesionales (PTSPP). Dicha
propuesta se elaborara en colaboracion con el representante legal de la entidad receplora
(asesor externo) o la persona que este designe para tal efecto, ademas en coordinacion con
el profesor-investigador responsable del curso (asesor intemo). El PTSPP debera
comprender diversas actividades relacionadas con al menos una de las areas de la
Foresteria. La estructura se debera apegarse a la siguiente:

1. Portada
2. Introduccion
2.1 Antecedentes de la entidad receptora
2.2 Justificacion
2.2 Objetivos
3. Metodologia
3.1 Descripcion del area donde se desarrollaron las actividades
3.1.1 Unidad Ambiental (ubicacion geografica, fisiografia, hidrologia,
geologia, edafologia, clima (precipitacion y temperatura) y tipo de
vegetacion)
3.1.2 Unidad Economica (principales actividades economicas)
3.1.3 Unidad Social (grupos sociales mas representativos y su
caracterizacion)
3.1.4 Unidad Politica (grupos politicos méas representativos Y Su
caracterizacion)
3.1.5 Problematica de la Practica Profesional y de la Foresteria
3.2 Area (s) de la Foresteria a desarrollar
3.2.1 Temas
3.2.2 Metodologias
3.3 Calendario de Actividades

El/PTSPP deberan incluir en la portada la siguiente informacion y en el orden que se
indica; 1) escudo y nombre de la Universidad, 2) el nombre del programa docente, 3) el nombre
de la entidad receptora, 4) la clave y nombre del curso, 5) el nombre del profesor-investigador




responsable del curso, 6) el nombre del profesional responsable en la entidad receptora, 7) la
matricula y nombre del alumno, 8) la fecha de elaboracién y 9) el lugar donde se elaboro. El
PTSPP se paginara considerando la portada como la pagina 1 y tendra una extension maxima
de 10 cuartillas (la portada mas nueve cuartillas), entendiéndose que una cuartilla tendra un
margen de 2.5 cm en sus cuatro lados, con el cuerpo del escrito alineado por completo, con 1.5
de espacio interlineado y con tipo de letra Arial a 12 puntos.

El contenido del PTSPP debera responder a las siguientes preguntas: ¢ Queé actividades
se realizaran? ;Cudl o cudles areas de la foresteria se reforzaran en el contexto del saber y
del hacer? ;Como se desarrollaran dichas actividades, lugar, metodologias, entre otros?
¢Cuales son los medios, con que se utilizaran en el desarrollo de las actividades? ¢ Como se
integrara el alumno al grupo de profesionales? ;Cudles son las estrategias de integracion al
grupo de trabajo?. El formato y la estructura del PTSPP tendra un valor de 2.5%, mientras que
el contenido o fondo del PTSPP tendra un valor de 7.5%.

V.- METODOLOGIA DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

« Motivacion-ensefianza-aclaracion-evaluacion-rectificacion, individual.

¢ Aplicar la teoria en hechos practicos y estudios de caso

» Consultas bibliograficas.

s EXposicion oral del alumno.

* Analisis y discusion de informacion relacionada con la problematica de la practica
profesional y de la Foresteria.

Apoyos didacticos: pizarron, proyector de diapositivas y de acetatos, estudios de caso.
VI. - EVALUACION
Sumativa

La evaluacion sumativa incluird conocimientos, productos y desempefios que se
integraran en un portafolio de evidencias, misma que se compone por: un Plan de Trabajo,
al menos cuatro Reportes Mensuales de Avances del Plan de Trabajo, un Reporte Final del
Plan de Trabajo, al menos una exposicion oral impresa, la Integracion y participacion en la
entidad receptora, asi como la asistencia y participacién en una exposicion oral. Cada una
de éstas se ponderara y se obtendra un promedio para determinar la calificacion final. Dada
la naturaleza de la materia y de acuerdo con el Articulo 42° del Reglamento Académico para
Alumnos de Nivel Licenciatura, solo habra la oportunidad de evaluacién ordinaria y no habra
evaluacion extraordinaria. -

Al final del curso se integraré un portafolio de evidencias, dicho portafolio estara constituido
por las siguientes partes, cada una de ellas tiene un valor méaximo que sumara el total del
portafolio de evidencias del curso:




Rubro Instrumentos de Valor
Evaluacion (%)
Un Plan de Trabajo Lista de cotejo 10
Al menos cuatro Reportes Mensuales de Avances del Plan de Lista de cotejo 40
Trabajo (10 clu)
Un Reporte Final del Plan de Trabajo Lista de cotejo 20
Al menos una exposicion oral impresa Lista de cotsjo 5
Subtotal 75
Al menos cuatro Reportes sobre la Integracion, Participaciony Guia de observacion 20
Asistencia con la Entidad Receptora (5 clu)
Asistencia y participacion en una exposicion oral Guia de observacion 5
Subtotal 25
Portafolio de Evidencias Gran total 100

Formativa

+ Puntualidad y responsabilidad. De acuerdo con las disposiciones de orden académico, el
porciento de asistencias que el alumno debera tener es de un 85% para tener derecho a
examen ordinario y 80% para extraordinario.

* Procedimiento continio de formacién (determinar capacidad individual para resolver
problemas, mejorar y reajustar proceso de ensefianza: motivacion-ensefianza-
evaluacion-rectificacion).

Vil.- RECURSOS NECESARIOS

Infraestructura

En el ambito de la entidad receptora se necesita area de trabajo con lo indispensable
comg escritorio, computadora, impresora y acceso a internet; en el ambito de la Universidad
se requiere aula con pantalla para proyeccion con acetatos y de computadora, asi como las

condiciones necesarias para la proyeccidon (cortinas, contactos eléctricos, extensiones
eléctricas, etc.).

Equipo

Se necesitan los instrumentos y equipos segln el érea (s) de la Foresteria que se van a
desarrollar durante el Semestre de Practicas Profesionales.

Viil.- INDICACIONES ESPECIALES

Reporte Mensual de Avances del Plan de Trabajo del Semestre de Practicas
Profesionales (RAPTSPP).

El Reporte Mensual de Avances Mensual del Plan de Trabajo del Semestre de Practicas




Profesionales (RMAPTSPP) deberan incluir en la portada la siguiente informacion y en el
orden que se indica: 1) escudo y nombre de la Universidad, 2) el nombre del programa
docente, 3) el nombre de la entidad receptora, 4) la clave y nombre del curso, 5) el nombre del
profesor-investigador responsable del curso, 6) el nombre del profesional responsable en la
entidad receptora, 7) la matricula y nombre del alumno, 8) la fecha de elaboracién y 9) el lugar
- donde se elabor6. El RMAPTSPP se paginara considerando la portada como la pagina 1 y
tendra una extension maxima de 3 cuartillas (la portada mas dos cuartillas), entendiéndose que
una cuartilla tendra un margen de 2.5 cm en sus cuatro lados, con el cuerpo del escrito
alineado por completo, con 1.5 de espacio interfineado y con tipo de letra Arial a 12 puntos.

La estructura del RMAPTSPP se apegara a aquella del PTSPP segtn el avance que se
tenga en los rubros del PTSPP. En cada reporte, el formato vy la estructura del mismo tendra
un valor de 2.5%, mientras que el contenido o fondo del reporte tendra un valor de 7.5%.

Reporte Final del Plan de Trabajo del Semestre de Practicas Profesionales
(RFPTSPP).

El Reporte Final del Plan de Trabajo del Semestre de Practicas Profesionales
(RFPTSPP) deberan incluir en la portada la siguiente informacion y en el orden que se indica:
1) escudo y nombre de la Universidad, 2) el nombre del programa docente, 3) el nombre de la
entidad receptora, 4) la clave y nombre del curso, 5) el nombre del profesor-investigador
respansable del curso, 6) el nombre del profesional responsable en la entidad receptora, 7) la
matricula y nombre del alumno, 8) la fecha de elaboracion y 9) el lugar donde se elabord. El
RFPTSPP se paginara considerando la portada como la pagina 1 y tendra una extensién
maxima de 20 cuartillas (la portada mas 19 cuartillas), entendiéndose que una cuartilla tendra
un margen de 2.5 cm en sus cuatro lados, con el cuerpo del escrito alineado por completo, con
1.5 de espacio interlineado y con tipo de letra Arial a 12 puntos.

La estructura del RFPTSPP se apegara a aquella del PTSPP, desarrollando lo necesario
en cada rubro de la misma. El formato y la estructura del reporte tendran un valor de 5%,
mientras que el contenido o fondo del RFPTSPP tendra un valor de 15%.
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