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|.- DATOS DE IDENTIFICACION:

Materia: Administracion |
Departamento que la imparte: Administracién Agropecuaria
Clave: AMD-403

No. de horas teoria: 3

No. de horas précticas: 2

No. de créditos: 8

Carrera(s) y semestre(s) en las que se imparte: Ing. Agrénomo en Irrigacion,
Ing. Agronomo Produccion
3° semestre

Pre-requisitos: Ninguno

Requisito para: Administracion Il: AMD-432

II.- OBJETIVO GENERAL:

Proporcionar al alumno el principio y elementos de la administracion de empresas para
poderos aplicar en el diagndstico, analisis y toma de decisiones que optimicen el uso de
sus recursos para la obtencién de los mejores beneficios y evaluacion de proyectos.

lll.- METAS EDUCACIONALES:

Al finalizar el curso el alumno seré capaz de:
1. Comprender las principales funciones que realizan las empresas
2. Comprender las teorias de sistemas administrativos empresariales
3. Dominar y aplicar el proceso administrativo como ordenador en la operacion de las
empresas
4. Comprender las herramientas de contabilidad aplicables al registro y analisis de las
operaciones a traveés de los principales estados financieros.

IV.- TEMARIO:

1. Conceptos basicos de:
a. Empresa
b. Negocio
c. Competitividad
d

Administracién de empresas como negocio competitivo



e.

f.

g.

Ingresos
Costos
Créditos

2. Principales funciones de la empresa

a.

b
c
d.
e

Mercadotecnia agropecuaria
Produccion

Créditos agropecuarios
Investigacion y desarrollo
Gerencia

3. Principales formas de administracién de empresas

a.

-~ 0o 2 oo

Tradicional o cientifica

Conductual o comportamiento humano
Cuantitativo

De procesos (proceso administrativo)
De sistemas

De contingencias

4. El proceso administrativo

a.

b
c
d.
e

Proyeccion de ingresos y egresos, punto de equilibrio.
Organizacién

Integracion

Direccion

Control

5. Contabilidad

a.
b.

C.
d.

Definicién, importancia y objetivos
Estados financieros

- Balance general

- Estado de resultados

Teoria de la partida doble

Depreciacion

6. Evaluacién de proyectos
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