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Seminario sobre Identidad y Liderazgo Comunitario  
 

Organizado por la Universidad de Nuevo México en Albuquerque  
patrocinado por la Embajada de los Estados Unidos en México  

en colaboración con la 
 Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de Educación Superior 

(ANUIES)  
 

Fechas: del 4 al 29 de julio de 2016 
 

Lista de Verificación de Documentos 
 

Nombre completo:  JOSE LUIS GONZALEZ CASTAÑEDA 

Institución donde está 
inscrito(a): 

Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro  
 

Licenciatura y 
semestre que cursa: 

Ingeniero Forestal  
Cuarto semestre  

Promedio general acumulado: 
8.52  

Fechas del programa: Del 4 al 29 de julio de 2016 en Albuquerque, Nuevo México 

 Documentos: Anexo 

  sí no 

1 Formato de solicitud* x  
2 Curriculum Vitae en español* x  
3 Lista de materias y calificaciones expedida por su institución, incluyendo promedio 

general acumulado hasta el último semestre cursado y constancia de no adeudo de 
materias* 

x  

4 Carta de postulación de su universidad * x  
5 Ensayo de motivos* x  
6 Constancia de pertenencia a un grupo indígena expedida por una autoridad 

competente* 
x  

7 Copia de su pasaporte (Si cuenta con él.  No es un requisito para solicitar la beca)*  x 
8 

 
Constancia de nivel de inglés (Si tiene algún conocimiento del idioma y ha tomado 
algún tipo de examen o evaluación.  No es un requisito para solicitar la beca)* 

x  

9 Copia reciente de la acta de nacimiento x  

 *Documentos que deben ser enviados en un mismo archivo x  

 Favor de confirmar si las cartas de recomendación han sido enviadas directamente por los 

profesores.  Estas NO forman parte del pdf que el candidato estará enviando pero son un 

requisito y criterio importante en el proceso de selección.  Las cartas deben ser enviadas en pdf 

al mismo correo electrónico (acareaga@unm.edu) con el siguiente título:  RECOMENDACIÓN – 

apellido.apellido (del candidato) 

x  
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SOLICITUD  
 

Seminario de Verano: Identidad y Liderazgo Comunitario  
 

Organizado por:      Universidad de Nuevo México, Albuquerque 
 

Patrocinado por:      Embajada de los Estados Unidos en México   
 

Fechas:       del 4 al 29 de julio de 2016 
 

 

A) Nombre completo, tal y como aparece en su pasaporte (en caso de contar con 

él) o bien en su acta de nacimiento. No es requisito que cuente con un 

pasaporte al momento de presentar su solicitud. 

Apellido paterno : GONZALEZ 

Apellido materno: CASTAÑEDA 

Nombre(s)         : JOSE LUIS 

B) Género 

 

Masculino: x 

 

Femenino:  

C) Fecha de nacimiento (día, mes –deletreado-, y año) Ejemplo: 15 de mayo de 

1994 

21 de Junio de 1994 

D) Lugar de nacimiento (ciudad, municipio, estado, país) 

Metepec, Hidalgo, México 

 

E) Nacionalidad(es) (favor de indicar si cuenta con más de una nacionalidad) 

Mexicana 

F) Consideraciones/limitaciones físicas, alimenticias, personales o de alguna otra 

índole  

 

Discapacidad visual                        Discapacidades físicas          
 

Discapacidad auditiva                     Enfermedades mentales       
 

Problemas de aprendizaje      

 

Favor de indicar a continuación si padece alguna enfermedad o si está tomando algún 

medicamento. Esta información no afectará el proceso de selección pero servirá para 

que la institución anfitriona lo tenga en cuenta en caso de que el(la) participante tenga 

alguna necesidad especial: No padezco ninguna enfermedad 

 

G) Domicilio completo. Favor de incluir claves LADA de los números telefónicos y 

un correo electrónico que revise frecuentemente ya que generalmente la 

comunicación será por esta vía. 

Domicilio: Chichicaxtle 

Colonia: Chichicaxtle 

Municipio: Agua Blanca de Iturbide 

Ciudad y estado: Hidalgo 

Código postal: 43460 

Teléfono casa: 771-217-1175 

Celular: 771-217-1175 

Correo electrónico: chid.cas1921@outlook.com 

 
 Anexar 

 

foto reciente 
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Persona de contacto en caso de emergencia: 

(Nombre y relación): ARNULFO CASTAÑEDA GODINEZ (primo) 

Teléfono casa: 789-882-4281 

Celular: 771-205-0261 

Correo electrónico: buitreforestalhgo@gmail.com 

H) Institución donde cursa sus estudios de Licenciatura 

Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro  

I) Carrera y semestre que cursa 

Carrera                                  : Ingeniero Forestal 

Semestre                               : Cuarto 

Promedio general acumulado   : 8.52 

Fecha aproximada de titulación: Junio 2019 

J) Trabajo y experiencia como voluntario 

                                    

Institución fechas tipo/descripción del trabajo 

realizado 

REINU Enero 2016 Huertos semilleros 

CONAFE Agosto 2012-Julio 2013 Instructor Comunitario 

CONAFE Agosto 2013-Julio 2014 Líder Educativo de 

Caravanas Culturales 

K) Instituciones donde ha cursado estudios anteriores a partir de la primaria, 

incluyendo capacitación técnica o de otra índole: 
Nombre de la 

institución 
nivel de estudios ciudad y estado fechas 

Belisario Domínguez primaria Agua Blanca de 

Iturbide, Hidalgo 

2000-2006 

Sec. Tec. No.32 

“General Felipe 

Ángeles”  

secundaria Agua Blanca de 

iturbide, Hidalgo 

2006-2009 

CBTa. NO.126 Preparatoria Metepec, Hidalgo 2009-2012 

L) Membresías activas a asociaciones, clubes, grupos u otras 

Red de Extensión e Innovación Nacional Universitaria UAAAN (REINU)  

M) Intereses especiales 

Tener habilidad en preparar y exponer de manera adecuada presentaciones en el 

ámbito social. Poder traducir documentos en el idioma inglés. Entendimiento y 

habilidad para abordar problemas éticos y morales, y tener destreza para un 

razonamiento lógico y crítico, con sentido humanista, democrático y nacionalista.  

N) Actividades extracurriculares  

Curso sabatino de inglés, instructor comunitario (CONAFE), Líder Educativo de 

Caravanas Culturales, Participación en foros y conferencias, voluntario en actividades 

comunitarias. 

O) Experiencia previa en los Estados Unidos. Si es el caso, por favor incluya un 

listado de los viajes que haya realizado a este país, fechas, período de estancia 

y motivo del viaje. 

No cuento con experiencia en los Estados Unidos 

P) Planes futuros tanto académicos como profesionales. 

Participar en cursos de capacitación especializados desde los ámbitos formativo, 

intercultural, ambiental y de desarrollo comunitario. Conformar un colectivo para 

trabajar en una causa. Diseñar programas y proyectos en comunidades indígenas y 

rurales, identificando problemáticas, sus causas y poder dar alternativas de solución a 

través del análisis, sistematización y comunicación de la información que oriente la 

toma de decisiones con una actitud ética y responsable.    
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Q) Anexar un ensayo en español con una extensión máxima de dos páginas a 

doble espacio con letra Times New Roman, tamaño 12. El ensayo es una 

parte importante de su solicitud.  Por ello, es en su beneficio el que 

documente con claridad y utilizando todo el espacio provisto sus intereses, 

objetivos, por qué está calificado(a) para participar en este curso, qué espera 

contribuir a su comunidad o institución a su regreso, qué impacto espera que 

esta experiencia tenga en su futuro académico y/o profesional, al igual que en 

su desarrollo personal. Favor de estructurar sus respuestas en párrafos, a doble 

espacio y sin exceder el máximo permitido. 

 

R) Indicar a qué grupo indígena pertenece y si habla la lengua. Incluir en su 

solicitud constancia expedida por alguna autoridad competente de su 

comunidad o institución académica certificando lo anterior. 

Región Otomí-Tepehua   

 

S) Comprobar dominio del idioma español. Sólo en caso de no estar cursando sus 

estudios universitarios en este idioma. 

No aplica  

T) Solicitar dos cartas de recomendación de algún profesor que lo(la) conozca 

bien, dirigida al: Comité de Selección, Programa de Verano UNM, Cd. de México   

 

IMPORTANTE: Las cartas deben ser enviadas directamente por las personas que las 

expiden por correo electrónico mexicocity@unm.edu  .El título del correo deberá ser: 

Recomendación - apellido.apellido (del candidato/a). Se enviará acuse de recibido por 

correo electrónico en un plazo no mayor a tres días. Si la persona que expide la carta 

no recibe notificación, favor de indicarle que deberá reenviar la carta hasta recibir 

respuesta.    

 

 

 

 

Certifico que la información contenida en esta solicitud, así como en los anexos es 

verídica y comprobable. Entiendo que cualquier falsedad en la información presentada o 

documentos anexos puede dar pie a mi inmediata descalificación como candidato(a) o 

finalista en este programa. Mi nombre escrito a continuación será considerado como el 

equivalente electrónico de mi firma. 

 

Nombre completo: JOSE LUIS GONZALEZ CASTAÑEDA                

 

Lugar y fecha       : 26 de Marzo de 2016  

 

mailto:mexicocity@unm.edu
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La experiencia de un Líder en (CONAFE) con influencia, no con autoridad.  

Yo tenía 3 años cuando mi papá se fue de la casa y nos quedamos mi hermana, mi hermano y 

yo José Luis junto a mi mamá Josefina, en la Comunidad Ranchería Chichicaxtle, ubicada en 

el Municipio de Agua Blanca de Iturbide, Hidalgo, perteneciente a la región Otomí-Tepehua. 

Me dejaban en casa de mis abuelitos mientras que mi mamá se iba a trabajar en la casa de la 

esposa del presidente municipal, ayudándole con los quehaceres de la casa. En Chichicaxtle 

casi no salen a estudiar los jóvenes, porque no se tiene una visión de superarse. Dicen que se 

acostumbran a ganar dinero trabajando en el campo, pero en mi caso siempre trabaje desde 

chiquito, porque era escaso el dinero, y eso no me limitaba o me presionaba para dejar de 

estudiar.  

En mi memoria está cuando le ayudaba a mi abuelo en la parcela y después cuando me iba con 

mis tíos al monte, limpiando y abriendo brecha para que pudieran pasar los camiones o quitando 

las ramas tiradas de los árboles que habían tumbado para hacerlos madera. Yo creo nunca me 

ha asustado el trabajo ni tampoco me dan miedo los retos. 

Cuando termine la preparatoria  participe como instructor comunitario en el Consejo Nacional 

de Fomento Educativo (CONAFE) en primaria y preescolar, después también fui líder 

educativo de caravanas culturales, programas que son implementados en regiones que no 

cuentan con los servicios adecuados para una buena educación. 

  Ahí recorrí muchas comunidades rurales e indígenas, por ejemplo: Metepec, Canales, Toxtla, 

Ranchería de Calabazas, Potrero de Monroy, Los Cubes, Plan Grande, todas del estado de 

Hidalgo. 

Dicen que la necesidad hace milagros y yo me veo como uno, porque me descubrí bueno en las 

actividades de enseñar a los niños y a los adultos, mediante el teatro, la música y la lectura. Lo 

principal era mostrar y que se dieran cuenta que todos podemos enseñar y aprender de los 

demás, en muchas comunidades encontré niños con mucho rezago educativo o necesidades 

especiales, tenía que trabajar el doble con ellos,  por eso realizaba actividades que fueran de su 
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interés como las que llamé: “lo que la gente cuenta por ahí” o “el periódico comunitario” 

realizado en español y lengua indígena (náhuatl) pues los adultos se descubrieron recordando 

las cosas y vivencias que les eran significativas en sus vidas y en la comunidad. Pronto deje de 

ser el “instructor” y me decían “maestro”. 

Me gustó ser maestro y también disfrute trabajar con personas de esas comunidades porque 

tanto como enseñe también aprendí de ellos, gracias a la actitud, respeto y responsabilidad que 

siempre mostré.  

Por eso cuando me enteré de que en la (UAAAN) ofrecían la carrera de ingeniero forestal no lo 

pensé mucho y me inscribí para estudiar esa carrera, pero también quería aprender más y 

compartir experiencias con mis compañeros, entonces entre al programa (REINU), también a 

los cursos de inglés que se ofrecían en la Universidad, así sin que me diera cuenta comencé a 

comprender lo mucho o poco que leía en inglés y vi que el mundo de la ciencia se abría y que 

podía aprender a resolver muchos de los problemas que había identificado trabajando como 

líder  en aquellas comunidades lejanas. 

Ahora quiero aprender cómo ha sido la historia de quienes viven en Estados Unidos y por qué 

desarrollan la tecnología agrícola basada en la ciencia, pues ya que pienso que en México es 

posible reproducir mucho de aquello que les ha funcionado.    
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Currículum Vitae 

Nombre y apellido: José Luis González Castañeda  

Lugar y fecha de nacimiento: Metepec, Hidalgo. 21 de 

junio de 1994. 

Nacionalidad: Mexicana  

Edad: 21 años  
Teléfono: 771-217-1175 

Email: chid.cas1921@outlook.com 

Domicilio: Ranchería Chichicaxtle s/n Agua Blanca de Iturbide, 

Hidalgo. Código Postal 43460. 

_______________________________________________________________________ 

Formación Académica 

Educación actual: 

Semestre 4/10 en la carrera de Ingeniero Forestal. 

Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 

Educación media superior: 

Centro de Bachillerato Tecnológico Agropecuario  

 No. 126 (Año 2009-2012). 

Educación secundaria: 

Escuela Secundaria Técnica no. 32  “General Felipe Ángeles” 

(Año 2006-2009). 

Educación primaria: 

Escuela Primaria “Belisario Domínguez”   

 (Año 2000-2006). 

Experiencia  profesional 

 Instructor comunitario a nivel primaria y preescolar del Consejo Nacional de Fomento 

Educativo (CONAFE) año 2012-2013. 

 Líder Educativo Comunitario de Caravanas Culturales en Comunidades rurales e 

indígenas Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) Estado de Hidalgo Año 

2013-2014.                                                                                                                                                                  

Datos complementarios  

 Constancia por participación al 2º foro Nacional de agronegocios y sustentabilidad 

alternativas sustentables para el sector Agropecuario. 

 Titulo como Técnico Agropecuario, cedula tipo medio superior 7821437 

 Curso sabatino de inglés 1 impartido en la unidad de idiomas de la Universidad 

Autónoma Agraria Antonio Narro. 

 Constancia de cumplimiento de servicio social educativo (CONAFE). 

mailto:chid.cas1921@outlook.com
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             Universidad Autónoma Agraria Antonio Narro 

 

Coordinación de Ciencias Socioeconómicas 
 

Calzada Antonio Narro 1923, Buenavista, Saltillo, Coahuila, México. 
 
 
 

 Buenavista, Saltillo, Coahuila de 18 de marzo de 2016 
 

 

Comité de Selección, Seminario sobre Identidad y Liderazgo  

Comunitario Universidad de Nuevo Mexico 

PRESENTE 
 

 

 

En atención a la convocatoria 2016 del Seminario sobre Identidad y Liderazgo 

Comunitario en la Universidad de Nuevo Mexico, y atendiendo el proceso de selección 

interna de aspirantes, donde fueron consideradas sus aptitudes, desempeño académico 

y trayectoria como líderes comunitarios dentro de los proyectos que lleva a cabo el 

capítulo de la Universidad dentro  de  la  Red  de  Extensión e  Innovación Nacional  

Universitaria, muy atentamente me permito postular al C. José Luis González 

Castañeda, alumno de la carrera de Ingeniero Forestal, para que sea calificada su 

posible participación por el Comité de Selección del Seminario. 

 
Tomando en cuenta que su participación en el Seminario permitirá desarrollar en el 

aspirante una visión amplia de los procesos multiculturales y su relación con los procesos 

comunitarios, así como fortalecer sus habilidades de liderazgo, en beneficio del progreso 

social, mucho nos complacerá sea considerada la presente solicitud. 

 
De la misma forma, me permito reiterar el compromiso institucional de apoyar a los 

postulantes en los términos señalados en la Convocatoria y demás acciones necesarias 

que sean requeridas para su participación. 

 

Sin otro particular, me es grato aprovechar la oportunidad de felicitarles por esta 

importante iniciativa y agradezco de antemano las consideraciones que se sirva 

brindar a la presente. 

 
ATENTAMENTE 
“ALMA TERRA MATER” 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Dr. Lorenzo Alejandro López 

Barbosa Coordinador de la 

División lolopez@uaaan 

Celular: 8441604184 

 

 

mailto:lolopez@uaaan


                                                                 
 

Seminario Identidad y Liderazgo Comunitario, UNM, verano 2016                        13 

 

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                 
 

Seminario Identidad y Liderazgo Comunitario, UNM, verano 2016                        14 

 

       

 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                 
 

Seminario Identidad y Liderazgo Comunitario, UNM, verano 2016                        15 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


